
警視庁採用センターInstagramアカウント運用ポリシー 

 

１ 目的   

本運用ポリシーは、警視庁採用センターInstagramアカウント「警視庁採用セ

ンター」の運用に関する事項について定めます。 

 

２ アカウントの運用 

  警視庁採用センターの職員が運用します。 

 

３ 発信内容 

警視庁警察職員の採用に関する下記の内容を発信します。 

(1) 警視庁職員採用試験（選考）に関する情報 

(2) 警視庁採用セミナー等のイベントに関する情報 

(3) 警察業務の説明に関する情報 

(4) (1)から(3)以外の警視庁職員採用に関する情報 

(5) その他、警視庁警務部人事第二課長が必要と認める情報 

 

４ 発信の基本方針 

(1) このアカウントからの返信は、原則として行いません。 

(2) このアカウントからは、原則としてフォローは行いません。ただし、政

府機関、地方公共団体その他公共性の高い団体等が行った投稿について

は、必要に応じてフォローを行います。 

 

５ 運用ポリシーの周知・変更 

  本運用ポリシーは、必要に応じて予告なく変更する場合があります。その

場合は、変更した旨を「警視庁採用センター」を通じて周知するとともに、

警視庁ホームページに掲載します。 


